PATVIRTINTA

Obeliy vaiky globos namy
direktorés 2021 m. kovo 26 d.
isakymu Nr. V - 40

VYRIAUSIOJO SPECIALISTO ATESTUOTO SOCIALINIO DARBUOTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

1. Pareigybes grupé — specialistai.

2. Pareigybés pavadinimas — vyriausiasis specialistas atestuotas socialinis darbuotojas.

3. Pareigybés lygis — A2.

4. Pareigybés paskirtis — vykdyti globéjy (riipintojy) ir jtéviy paiedka, rengima,
konsultavima.

5. Pareigybés pavaldumas — direktoriui.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti iuos specialius reikalavimus:

6.1. tureti ne Zemesnj kaip auk3$tajj universitetinj socialiniy moksly srities socialinio
darbo, socialinés pedagogikos, edukologijos ir psichologijos krypéiy idsilavinima;

6.2. turéti ne mazesng kaip vieneriy mety darbo patirtj jgyto idsilavinimo srityje;

6.3. turéti atestacijos pazyméjima ir buti jgijes teis¢ Lietuvoje vykdyti asmeny
pasirengimo globoti (r@ipintis) ar jvaikinti vaiky patikrinima;

6.4. Zinoti ir mokeéti taikyti vykdomoje veikloje Lietuvos Respublikos socialiniy
paslaugy jstatyma, Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos jstatyma, Lietuvos Respublikos
Seimyny jstatyma, Lietuvos Respublikos i§moky vaikams jstatyma, Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro patvirtintus Vaiko laikinosios globos (riipybos) nuostatus, vadovautis
kitais su veikla susijusiais Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Vyriausybés nutarimais, Rokiskio rajono savivaldybés
tarybos sprendimais, mero potvarkiais, savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais, Obeliy
socialiniy paslaugy namy direktoriaus jsakymais, Siuo pareigybés paradymu ir kitais norminiais
aktais, reikalingais darbo funkcijoms vykdyti;

6.5. moketi analizuoti, sisteminti, apibendrinti informacijg, teikti iSvadas ir
pasitilymus, sklandZziai déstyti mintis radtu ir ZodZiu, iSmanyti dokumenty valdymo taisykles;

6.6. gebeéti efektyviai organizuoti Zmogiskuosius, finansinius bei kitus galimus
iSteklius reikalingus darbo funkcijoms, projektinei veiklai vykdyti;

6.7. gebeti savarankidkai planuoti, organizuoti vykdomg veikla individualiai ir
komandoje:

6.8.moketi dirbti kompiuterinémis programomis: MS Word, MS Excel, MS Outlook,
Internet Explorer.

111 SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCILJOS

7. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

7.1. organizuoja budin¢iy globotoju, globéjy (ripintojuy), jtéviy paieska;

7.2. konsultuoja ir informuoja asmenis, pageidaujan¢ius globoti (ripintis), jvaikinti ar
tapti budindiais globotojais, taip pat asmenis, siekian¢ius steigti Seimynas:
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7.3. vykdo budindiy globotojy, globéju (ripintojy), jtéviy, Seimyny dalyviy
pasirengimo globoti (rlipintis), priZiaréti vaikus, jvaikinti bei bendruomeniniy vaiky globos namy
socialiniy darbuotojy (socialiniy pedagogu) pasirengimo dirbti Siose jstaigose mokymus pagal
patirtintas Globejy ir jtéviy mokymo ir konsultavimo programas (toliau — GIMK programos);

7.4. rengia ir teikia VVTAIT Rokiskio teritoriniam skyriui jvertinima dél:

7.4.1. asmeny, pageidaujan¢iy jvaikinti bei globoti vaikus, nesusietus giminystés
rysiais, pasirengimo tapti globéjais (riipintojais):

7.4.2. asmeny, pageidaujanéiy jsivaikinti sutuoktinio (-és) vaikg (-us);

7.4.3. asmeny tinkamumo priimti vaika laikinai sveciuotis Seimoje;

7.4.4. artimy giminai¢iy tinkamumo globoti (rGpintis) vaiku (-ais).

7.5. vykdo testinius periodinius budinéiy globotojuy, globéjy (riipintoju), ijtéviy,
Seimyny dalyviy, bendruomeniniy vaiky globos namy socialiniy darbuotojy (socialiniy pedagogu)
mokymus pagal GIMK programas;

7.6. vykdo Obeliy socialiniy paslaugy namy direktoriaus paskirto globos
koordinatoriaus funkcijas;

7.7. vykdo budin¢io globotojo, globé¢jy (rupintojy) vykdomos veiklos kokybés
vertinimg pagal GIMK programa;

7.8. esant poreikiui, organizuoja esamy globéjy (riipintojy) ir jtéviy savitarpio
pagalbos grupés uZsiémimus, bet ne retiau kaip karta per du ménesius. Savitarpio pagalbos grupés
gali biiti organizuojamos ir daZniau, atsiZvelgiant j jy nariy poreikiu;

7.9. pagal poreikj bendradarbiauja su vaiko (jei tai nepriestarauja jo interesams),
globojamo (riipinamo) globéjo giminaidio Seimoje, biologiniais tévais, paruo$ia vaikg susitikimams
su biologiniais tévais;

7.10. viedina, skatina bei populiarina vaiky globg (rlipyba) Seimoje ir jvaikinima,
siekiant uztikrinti tinkama vaiko globa (ripyba), ivaikinima ir vaiko prieZiira;

7.11. dalyvauja globéjo parinkimo vaikui procese, esant poreikiui, lydi bisimus
globéjus (rupintojus) ar jtévius | susitikima ir susipazinima su vaiku;

7.12. pagal poreikj dalyvauja vaiko laikinosios globos (rlipybos) perZitirose, taip pat
atvejo vadybos posédziuose, kuriuose svarstomi su globéjy (ripintojy), Seimynos dalyviy, jtéviu,
budinéiy globotojuy ar tévy globos netekusiy tévy klausimai, atstovauja globéjy $eimos ar globojamo
vaiko interesus;

7.13. bendradarbiauja su globos koordinatoriais, kitais Globos centro specialistais,
Rokigkio rajono savivaldybés administracija, VVTAIT Rokiskio teritorinio skyriaus specialistais,
tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriumi, socialiniais darbuotojais darbui su 3eimomis,
atvejo vadybininkais ir kitais $vietimo, medicinos, teisésaugos institucijy ar jstaigy specialistais;

7.14. pagal poreikj bendradarbiauja su vaiko (jei tai neprieStarauja jo interesams),
globojamo (riipinamo) globéjo giminai¢io Seimoje, biologiniais tévais, paruodia vaika susitikimams
su biologiniais tévais;

7.15. teikia bendrasias socialines paslaugas buisimoms ir esamoms globéjy (riipintojy),
jtéviy, Seimyny dalyviy ar budin¢iu globotojy Seimoms ir tévy globos netekusiems vaikams;

7.16. tvarko ir pildo kiekvieno globéjo (riipintojo), jtéviy, Seimynos dalyviy, budin¢io
globotojo bylas, renka kitg svarbig informacija (derina byly kaupima su kitais Globos centro
specialistais);

7.17. vykdo projektus, susijusius su vaiky globa (riipyba) Seimoje ir jvaikinimu;

7.18. dalyvauja jvairiy komisijy veikloje sprendZiant globos (riipybos) ir jvaikinimo
klausimus;

7.19. teikia globéjams (rGpintojams), jtéviams, Seimynos dalyviams paslaugas
namuose, lankosi vertinant eima dél tapimo globéju (riipintoju), itéviy ar Seimynos steigéju, teikia
kitas bendrasias socialines paslaugas vizity pas klientus metu;

7.20. teikia sitlymus Savivaldybés administracijai, VVTAIT Rokiskio teritoriniam
skyriui del:

7.20.1. globos (rapybos) nutraukimo ir vaiko grazinimo tévams;

7.20.2. vaiko laikinosios globos (ripybos) tgsimo;
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7.20.3. nuolatinés globos (ripybos) nustatymo;

7.20.4. globéjo (rupintojo) nusalinimo nuo pareigu.

8. SavarankiSkai planuoja, organizuoja vykdoma veikla, analizuoja, sistemina,
apibendrina informacija, teikia i§vadas ir pasitlymus Obeliy socialiniy paslaugy namy direktoriui.

9. Rengia bei laiku pateiki ataskaitas apie suteiktas paslaugas.

IV. ATSAKOMYBE

10. Sias pareigas vykdantis darbuotojas turi:

10.1. laikytis Obeliy socialiniy paslaugy namy direktoriaus patvirtinty vidaus tvarkos
taisykliy ir nuostaty;

10.2. laikytis darbo saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, elektrosaugos instrukcijy ir
reikalavimy;

10.3. laikytis §iame pareigybés aprasyme iSvardinty punkty;

10.4. kelti savo kvalifikacijg ir profesines kompetencijas;

10.5. pranedti apie neatvykima i darba dél ligos ar kity svarbiy priezas¢iy Obeliy
socialiniy paslaugy namy direktoriui;

10.6. kas dvejus metus pateikti Asmens medicining knygelg su jralais apie sveikatos
biiklg ir tinkamumg pagal sveikatos biiklg eiti pareigas;

11. Uz savo pareigy netinkama vykdyma, profesines klaidas ir padaryta Zalg atsako
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

12. Pareigybés apraSymas gali biiti papildomas ir kei¢iamas direktoriaus jsakymu.




